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A) PENDAFTARAN  

i) LOG MASUK KE PORTAL 

 

1. Pengguna perlu melayari laman sesawang Portal MyPERKASA TVET untuk 

pendaftaran akaun baharu melalui URL berikut 

https://myperkasatvet.ptpk.gov.my/portal/  

 
Rajah 1: Laman utama Portal MyPERKASA TVET 

 

2. Seterusnya, pengguna perlu tekan butang Daftar untuk pendaftaran. 

 

3. Pengguna perlu mengisi semua maklumat butiran yang di minta seperti gambar 

Rajah 2 dibawah.  

 
Rajah 2: Butiran Maklumat 

 

https://myperkasatvet.ptpk.gov.my/portal/
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ii) PENGESAHAN PENDAFTARAN PENGGUNA 

 

1. Setelah pendaftaran berjaya, portal akan memaparkan notifikasi pengesahan 

dan kod pengesahan akan dihantar ke alamat emel pengguna. 

 
Rajah 3: Pengesahan Kod melalui emel 

 

2. Pengguna perlu memasukkan kod pengesahan yang diterima, kemudian 

menekan butang Hantar Pengesahan Akaun seperti yang ditunjukkan dalam 

Rajah 4. 

 
Rajah 4: Paparan Kod Pengesahan 
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3. Sekiranya kod pengesahan telah tamat tempoh, pengguna boleh klik butang  

Mohon Kod Semula seperti Rajah 5.  

 
Rajah 5: Paparan Kod Semula 

 

4. Sekiranya pendaftaran telah berjaya di daftar, pengguna akan mendapat 

notifikasi seperti Rajah 6 dibawah. 

 
Rajah 6: Paparan Pendaftaran Berjaya 
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iii) LOG MASUK PENGGUNA 

 

1. Pilihan butang Log Masuk bagi pengguna yang terletak di bahagian sebelah 

kanan skrin seperti yang dipaparkan Rajah 7 di bawah. 

 
Rajah 7: Butang Log Masuk 

 

2. Masukkan nombor kad pengenalan dan kata laluan yang telah di daftarkan 

seperti paparan Rajah 8 dibawah. 

 
Rajah 8: Paparan No. Kad Pengenalan dan Kata Laluan Berdaftar 
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3. Sekiranya pengguna terlupa kata laluan, pengguna boleh mendapatkan kata 

laluan sementara dengan menekan butang Lupa Kata Laluan seperti di Rajah 9. 

Kata laluan sementara akan dihantar ke alamat emel yang telah didaftarkan. 

 
Rajah 9: Lupa Kata Laluan 
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B) MUKA HADAPAN 

i) BAHAGIAN-BAHAGIAN  

 

1. Setelah berjaya log masuk, paparan papan pemuka (dashboard) menunjukkan 

beberap bahagian seperti dalam Rajah 10. 

 
Rajah 10: Dashboard Utama 

 

2. Seterusnya, penyedia Latihan perlu memilih bahagian umum seperti dalam 

Rajah 11. 

 
Rajah 11: Portal Umum 
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3. Selepas memilih Portal Umum, penyedia Latihan perlu memilih TVET Berimpak 
Tinggi seperti dalam Rajah 12. 

 
Rajah 12: TVET Berimpak Tinggi  

 

4. Seterusnya, bermula bahagian badan pertauliahan di mana penyedia Latihan 
perlu memilih badan pertauliahan seperti dalam Rajah 13 

 
Rajah 13: Jenis-Jenis Badan Pertauliahan 
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5.  Sekiranya penyedia Latihan memilih Jabatan Pembangun Kemahiran (JPK), 
penyedia Latihan perlu memasukkan kod JPK dan juga no kad pengenalan 
penyedia latihan dan kemudia tekan butang SEMAK KOD JPK. 

 
Rajah 14: Jabatan Pembangunan Kemahiran (JPK) 

 

6. Seterusnya, Penyedia Latihan perlu mengisi kesemua maklumat pada bahagian 
Penyedia latihan. 

 
Rajah 14: Maklumat Penyedia Latihan 

 
 
 
 



MANUAL PENYEDIA LATIHAN TVET BERIMPAK TINGGI 
VERSI DOKUMEN 1.0 

 

10 

 

7. Seterusnya untuk bahagian maklumat pemilikan, sekiranya Penyedia Latihan 
memilih INSTITUSI AWAM untuk jenis pemilikan. Penyedia Latihan tidak perlu 
memuat naik dokumen SSM dan dokumen Penyata Kewangan.  

 
Rajah 15: Maklumat Pemilikan 

 

8. Sekiranya Penyedia Latihan memilih Institusi Swasta, Penyedia Latihan Perlu 
mengisi No. pendaftaran Syarikat dan Nama Pemilik. Penyedia Latihan juga perlu 
memuat naik Dokumen SSM dan Dokumen Penyata Kewangan yang telah diaudit. 
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9. Akhir Sekali, tekan butang Simpan Dan Seterusnya. Butang tersebut tidak dapat 
di tekan sekiranya terdapat maklumat yang tidak di isi. 
 

 
 
 
 

ii) PENDAFTARAN PROGRAM 

 

1. Penyedia perlu menambah program sekiranya tiada program yang pernah 

didaftarkan. Tekan butang program untuk menambah program. 

 
Rajah 19: Butang tambah program 
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2. Penyedia Latihan perlu mengisi bahagian Bidang Latihan Kemahiran. Skop dan 

Kriteria Program seperti Rajah 14 akan ‘pop-up’ Ketika penyedia Latihan memilih 

Bidang Latihan Kemahiran. 

 
Rajah 12: Bidang Latihan Kemahiran untuk Daftar Program 

 

 

Rajah 14: Skop Dan Kriteria Program 
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3. Selepas selesai meneliti skop dan kriteria program, penyedia Latihan perlu 
menanda pada buang checkbox dan butang ‘SAYA FAHAM’ akan tertimbul 
seperti Rajah 15. 

 
Rajah 15 

 

 

4. Penyedia Latihan perlu mengisi kesemua maklumat yang diminta dalam Bidang 

Latihan Kemahiran. Untuk kaedah pelaksanaan dalam Rajah 17, Penyedia Latihan 

perlu mengisi maklumat outsource sekiranya memilih outsource. Sekiranya 

selesai mengisi maklumat, tekan butang SIMPAN DAN SETERUSNYA untuk 

Langkah seterusnya 

 

 
Rajah 16: Paparan Bidang Latihan Kemahiran 
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Rajah 17: Paparan Bidang Ltihan Kemahiran 

 

 
5. Langkah seterusnya ialah Nilai Tambah. Sekiranya memilih ‘Ya’, Penyedia 

Latihan perlu ‘TAMBAH’ nilai tambah. 

 
Rajah 18: Paparan Nilai Tambah 
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6. Butang Tambah di tekan kemudian penyedia Latihan perlu melengkapkan 

maklumat yang diminta seperti Nama Sijil dan jumlah kos serta memuat naik 

dokumen yang di minta seperti Sijil Pengajar, Sijil Tamat Program, Sijil 

Pertauliahan dan Sebut Harga Porgram. Setelah itu, Penyedia Latihan boleh ke 

Langkah seterusnya dengan menekan butang SIMPAN.   

 

 
Rajah 19: Modal Dialog Tambah Nilai Baharu 
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7. Selepas Nilai Tambah selesai, Penyedia Latihan perlu mengisi bahagian perincian 

kos latihan dengan memasukkan berapa jumlah Yuran serta menyenaraikan kos-

kos yang lain beserta dengan jumlah nya. Sekiranya mempunyai kos lain yang 

banyak, tekan butang  ‘TAMBAH+’. Jika ingin membuang kos lain yang terlebih 

atau tersalah isi, tekan icon pangkah yang berwarna merah seperti dalam Rajah 

20. Akhir Sekali setelah selesai mengisi maklumat di bahagian perincian kos 

latihan, tekan butang ‘SETERUSNYA’ untuk langkah seterusnya 

 
Rajah 20: Paparan Perincian Kos Latihan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MANUAL PENYEDIA LATIHAN TVET BERIMPAK TINGGI 
VERSI DOKUMEN 1.0 

 

17 

 

iii) LETTER OF INTENT/MOU 

1. Selepas Selesai Perincian Kos Latihan, icon di bawah Kos Yuran bertukar ke 

hijau.  Penyedia Latihan perlu melengkapkan untuk bahagian ‘Letter on 

Intent/MOU’. Penyedia Latihan hanya perlu untuk menekan icon berwarna 

kuning tersebut untuk melengkapkan nya. Sekiranya ingin membuang program 

tersebut, hanya menekan icon di bawah perkataan PADAM.  

 
Rajah 21: Paparan Sebelum bahagian MOU/Letter of Intent 
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2. Penyedia Latihan hendaklah menekan butang ‘TAMBAH+’ untuk menambah 

maklumat MOU yang baru. Modal dialog akan keluar Dimana perlu di isi semua 

maklumat yang di minta. 

 
Rajah 22: Paparan Letter Of Intent/MOU 

 

3. Penyedia Latihan hendaklah melengkapkan semua maklumat yang diperlukan 

untuk MOU.Bahagian yang di tanda merah dlm Rajah 23 di bawah, Penyedia 

Latihan perlu meletakkan jumlah jawatan selari dengan jumlah peserta program. 

Contohnya Jumlah peserta program dalam Paparan MOU di Rajah 22 ialah 13 

orang, maka jumlah jawatan yang didaftarkan adalah mencukupi untuk 13 

orang. 

 
Rajah 23: Paparan Penambahan MOU/Letter Of Intent 
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4. Setelah Mou telah di tambah, ia akan keluar di paparan Mou seperti Rajah 24. 

Penyedia Latihan menekan icon sebelah kiri skali untuk mengkemas kini 

maklumat yang di isi pada awal. Penyedia latihan juga dapat melihat dokumen 

dengan hanya menekan di bahagian ‘LAMPIRAN DOKUMEN’ .  Setelah selesai 

MOU, Penyedia Latihan boleh ke langkah seterusnya dengan menekan butang 

‘SETERUSNYA’. 

 

Rajah 24: Paparan setelah ditambah MOU 
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iv) RUMUSAN PROGRAM PEMBIAYAAN TVET BERIMPAK TINGGI (TBT) 

 

1. Bahagian Rumusan. Penyedia Latihan dapat melihat maklumat yang telah di isi 

pada awal. Sekiranya terdapat maklumat yang salah, Penyedia latihan boleh 

menekan butang ‘KEMASKINI’ untuk membetulkan maklumat tersebut. 

 
Rajah 25: Paparan Rumusan Bahagian Penyedia Latihan 

 

2. Selepas itu, maklumat yang di isi pada bahagian program, yuran, Nilai tambah 

dan Letter of Intent/MOU perlu disemak oleh Penyedia Latihan supaya ianya 

betul dan sama seperti apa yang di masukkan pada awal. Sekiranya berlaku 

kesalahan, sila tekan butang ‘TAMBAH/KEMASKINI’ untuk memperbetulkan 

maklumat. Segala huruf, icon dan perkataan yang berwarna biru berfungsi untuk 

melihat maklumat yang di paparkan. 

 

 

Rajah 26: Bahagian Rumusan Program 

 

 

Rajah 27: Bahagian Rumusan Dokumen 
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3. Penyedia Latihan hendaklah menandakan kotak semak (checkbox) sebagai 

pengesahan semua maklumat di bahagian rumusan adalah betul. Selepas kotak 

semak ditandakan, butang ‘HANTAR’ akan diaktifkan dan permohonan boleh 

dihantar. 

 

 

Rajah 28: Persetujuan Selesai Proses 


